RAHMENPLAN ,Kraftfahrwesen“ Modul 21

Weiterbildung nach BKrFQG

47 UE

1. Verbesserung des rationellen Fahrverhaltens

auf der Grundlage der Sicherheitsregeln
14
* bei der Fahrt auf das Fahrzeug wirkende Krafte
Belastung des Kraftfahrzeugs, Fahrbahnprofitzist der
Fahrzeugkombination, Verteilung der Ladung

* Arten von Verpackungen und Lasttragern

* Kategorien von Gutern bei denen Ladungssicherrfyderlich ist
zu beherrschen

* Fahigkeit der Optimierung des Kraftstoffverbrasc

* Fahigkeit zur Gewahrleistung der Sicherheit undKiasforts
der Fahrgaste

* Fahigkeit zur Gewabhrleistung der Sicherheit Bahrgéaste
unter Anwendung der Sicherheitsvorschriften dacth richtige
Benutzung des Fahrzeugs

2. Anwendung der Vorschriften

* Kenntnisse der sozialrechtlichen Rahmenbedingang
und Vorschriften fur den Kraftverkehr
— Verordnung EWG 561/2006
— Verordnung Kontrollgerat EG 3821/85
— Fachpersonal und Kraftfahrzeuge
— Kontrolle nach Gukg; Grundziige ArbzG
— Pflichten des Fahrers

* Kenntnisse der Vorschriften flr den Personengbrk
— Gesetzliche Regelungen
— Bo Kraft
— Stral3enverkehrszulassungsordnung
— Sicherheitsausstattung in Bussen

3. Gesundheit, Verkehrs- und Umweltsicherheit, Diestleistung und Logistik

* Sensibilisierung in Bezug auf Risiken des Straféekehrs
und Arbeitsunfalle
— Voraussetzug fir den Erwerb FS KI. D
— Verhalten bei Pannen und nach Unféallen
— Fahrerbedingte Unfallfaktoren
— Typologie der Arbeitsunfélle in der Verkehrsbraach



* Fahigkeit, der Kriminalitat und der Schleusuiiggaler
Einwanderer, vorzubeugen
— Allg. Informationen
— Vorbeugungsmal3nahmen

* Fahigkeit Gesundheitsschaden vorzubeugen
—Gesundheitsbedenkliche Bewegungen und Haltungen
—Fahrerarbeitsplatz

* Sensibilisierung fir die Bedeutung einer guténgerlich und
geistigen Verfassung
— personliche Voraussetzung
— Einflussfaktoren auf die kdrperliche Verfassung

* Fahigkeiten zu richtiger Einschatzung der LageNotfallen
— Situationsgerechtes Verhalten bei Pannen, Notfalle
und Unféllen
— Gewahrleistung der Sicherheit

* Fahigkeit zu einem Verhalten, dass zu einemtpasi Image
des Unternehmens beitragt

— Qualitat der Leistung des Fahrers
— Unterschiedliche Rollen des Fahrers
— Beherrschung der optimale Situation im Fahrzeug
— Reprasentant des Unternehmens
— Wartung des Fahrzeugs
— kommerzielle und finanzielle Konsequenzen eineshBstreits

* Kenntnis des wirtschaftlichen Umfelds des Kraftkehrs
und der Marktordnung
— Personenbefdrderung im Verhéltnis zu den versch.
Verkehrsmitteln
— Organisation der wichtigsten Arten von Personer u
Guterkraftverkehrs
—Wettbewerbsrahmen in Europa und Deutschland

* Fachpraktische Ubungen



